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E-senior je oseba, ki za delo, ucenje in zabavo pogosto uporablja
internet, vkljucno z digitalnimi orodji vseh vrst. Usposobljena je
za uporabo e-tehnologije in uspesno izrabljanje razpolozljivih e-
storitev, ki jih nudijo organizacije v okolju. V procesu aktivnega
staranja se e-seniofji povezujejo v omrezja, ki so sodobna
organizacijska oblika odprte in prilagodljive zdruzbe, ki temelji na
izrabljanju e-tehnologije. E-sodelovanje e-seniorjev je pogoj za
ucinkovito in uspesno razvijanje srebrne ekonomije. Prikazani so
primeri delovanja nekterih takih omrezij in priporocila za smiselno
pospeseno  vkljuevanje e-seniorjev v razvijanje srebrne

ekonomije, skladno z njihovimi potrebami, zeljami in moznostmi.
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An e-senior is a person who often uses the Internet, including
digital tools of all kinds, for work, learning and entertainment.
She/he is trained in the use of e-technology and the successful
use of available e-services provided by organizations in the
environment. In the process of active aging, e-seniors connect to
networks, which are a modern organizational form of an open
and flexible society based on the use of e-technology. e-
collaboration of e-seniors is a condition for efficient and
successful development of the Silver Economy. Examples of the
functioning of several such networks and recommendations for
meaningfully accelerated inclusion of e-seniors in the silver
economy development in accordance with their needs, wishes and

possibilities are shown.
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E-senior 55+

Starejsi ljudje, seniorke in seniotji (v nadaljevanju senior) so integralna skupina
druzbe, ki je zelo heterogena in, v razmerah dolgozive druzbe, vse vecja. Njeni ¢lani
imajo razlicne potrebe in razlicne izobrazevalne in ucne izkusnje. Vsi pa imajo
pravico pridobiti potrebna znanja in vescine, da postanejo informacijsko pismeni na
svoj nacin, v svojem tempu in v skladu s svojimi cilji. Seniotji so tudi tisti, ki so stari
55 do 65 let in so Se aktivni, se pa postopno pripravljajo na upokojitev pri starosti
okoli 60 do 65 let. Posebna skupina seniotjev so odrasli otroci, ki skrbijo za starse,

ki so 75+. Upokojenci so seniotji, Ce se tako vidijo.

Stevilne drave so zaéele zvisevati drzavno upokojitveno starost, ker dosedanji nacin
zagotavljanja sredstev za pokojnine po predvidevanjih ne bo ve¢ deloval. Kajti
pricakuje se, da se bo zaradi padajocega deleza delovno sposobnega prebivalstva v
razvitih gospodarstvih znizala rast in posledi¢no zivljenjski standard. Zato ob
opaznem pomanjkanju delovne sile v razvitih drzavah zaposlovalci razmisljajo, kako

upokojene privabiti nazaj na delo.

E-senior je oseba, ki za delo, u€enje in zabavo pogosto uporablja internet vklju¢no
z digitalnimi orodji vseh vrst. Usposobljena je za uporabo e-tehnologije in uspesno
izrabljanje razpolozljivih e-storitev, ki jih seniorjem nudijo organizacije v okolju
(eServices). To je koristno iz vrste razlogov: z dostopom do podatkov na spletnih
straneh je mogoce racionalizirati procese in postopke, skrajsa se ¢as in zmanjsajo
stroski, dostop do blaga in storitev je vse pogosteje na voljo samo na spletu, mozno
je sestankovanje na daljavo, odprto je e-povezovanje seniotjev v drzavi in po svetu,
omogoceno je demokratizirano uporabljanje medijev. Pogosto se neutemeljeno
predpostavlja, da so za »e« ze usposobljeni vsi tisti, ki uporabljajo racunalnik ali
tablico. Vendar je potrebno razlikovati racunalnisko pismenost od pismenosti za

uporabo e-storitev — digitalne pismenosti.

V obdobju pandemije covid-19 se je pokazalo, da je treba dostop do interneta
obravnavati kot skupno dobro tako bistvenega pomena kot sta elektrika ali voda in
da je digitalna pismenost kriticno pomembna za komunikacijo ljudi. Potrebna
tehnologija $e ni na voljo vsem, ki jo potrebujejo, Se posebej ne vsem starejsim
osebam, ki pa jih je vse ve¢. Povecana uporaba digitalnih orodij, ki je na eni strani

pokazala koristnost digitaliziranja, je na drugi strani izpostavila ranljivost druzbe in


https://en.wikipedia.org/wiki/Senior
https://en.wikipedia.org/wiki/Information_literacy
https://www.wsj.com/articles/white-house-looks-at-increasing-benefits-to-lure-americans-back-into-workforce-11671574992
https://sl.wikipedia.org/wiki/Internet
https://sl.wikipedia.org/wiki/Internet
https://www.avast.com/c-digital-literacy
https://en.wikipedia.org/wiki/Digital_literacy
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nastajanje neenakosti nove vrste - digitalne. Zmanjsevanje digitalne neenakosti lahko

prispeva k izboljsanju zivljenja vseh.

Digitalna pismenost je klju¢ do aktivhega staranja, socialne vkljuCenosti in
sodelovanja. Zato je potrebno usposabljanju seniotjev za uporabo e-tehnologije
posvetiti ve¢ pozornosti, kot so je bili delezni doslej, ker je taka usposobljenost pogoj

za aktivno staranje, socialno vkljucenost in sodelovanje.

Starejse je potrebno obravnavati kot vir in bolj upostevati raznolikost razmer in
potreb v isti starosti. Zato je potrebno spremeniti pogled na starejSe prebivalstvo
zgolj skozi leta starosti. Izkuseni zaposleni so lahko zelo koristni za podjetja in
drzavo, ¢e zaposlovalci znajo ohraniti njihove sposobnosti, saj ustvarjajo vrednost
za podjetja in drzavo. Sposobnosti starejsih se lahko izrazajo tudi v neformalnem ali
prostovolinem delu. Ce naj bi imeli uspesne petdesetletnike in aktivne
Sestdesetletnike, moramo zaceti pri Stiridesetletnikih. Vsem je treba ponuditi
prihodnost. Zivljenjski potek treh faz industrijske druzbe,
usposabljanje/zaposlitev/upokojitev, je bil prekinjen s podaljsevanjem zivljenja in
pojavom postindustrijske druzbe. Zaporedje zaposlitve, izobrazevanja, druzinskega

zivljenja in prostega ¢asa je spremenjeno in brez vnaprej dolo¢enega vrstnega reda.

Iz teh razlogov je potrebno razlikovati ve¢ skupin seniotjev glede na njihove potrebe,
interese, znanje in izkusnje ter pripravljenost za sodelovanje. Ne gre za Stevilo
starostnih let neke osebe, ampak za njeno pocutje, stanje, aktivnost. V dolgozivi
(dolgozdravi) druzbi je mozno dolgo aktivno staranje, zato je razlikovanje in
poimenovanje stopenj upokojenske dobe zelo aktualno. Pri poimenovanju teh
skupin pa je tezava tudi to, da ni na voljo podatkov, na primer o uporabnikih
interneta 75+. Statisticno raziskovanje Evropske statisticne agencije Eurostat in
tovrstnih ustanov v vseh drzavah EU je organizirano tako, da oseb, ki so starejse kot
75 let, v zbiranje in analiziranje podatkov ne vkljucuje. Najstarejsa skupina, ki jo
zajema Hurostat, je 65—74 let. Taka praksa ni skladna z deklaracijami o prijaznosti
do starejsih v dokumentih o digitaliziranju drzave in skrbi za starajoce se

prebivalstvo.

Ce so seniotji izkljuceni od dostopa do e-storitev, imajo omejene moznosti za
aktivno in zdravo staranje, vklju¢no z druzbeno in ekonomsko udelezbo. Problem

pa ni samo zagotavljanje dostopa do digitalnih tehnologij in povecanje digitalne


https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/edn-20210517-1
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pismenosti. Seniorjem je treba zagotoviti tudi prijazno okolje in ustreznost digitalnih
storitev ter eti¢no in varno digitalno okolje, ki uposteva razlicne potrebe vseh skupin
seniotjev. Kriticno je potrebno presojati, ali je okolje (mesto, podjetje, univerza)

starosti prijazno.

Droben, vendar zelo nazoren znak starosti prijaznega okolja, je umestitev
funkcijskega gumba »za seniorje« na prvo stran spletne strani organizacije. Na primer
obcine, zdravstvenega doma, banke, upravne enote, spletne trgovine, knjiznice,
izobrazevalne ustanove. Na spletni podstrani za seniorje so prikazani vsi tisti
podatki, ki jih seniorji najpogosteje is¢ejo. Slike na zaslonu so prilagojene seniorjem.
Na primer, moznost izbiranja velikosti ¢rk in barv, vkljucevanje glasovnih podatkov,
povezava do telefona osebe v organizaciji, povezave na spletne strani drugih
organizacij. Razpolozljivost spletne podstrani za seniotje je en izmed kazalnikov

prijaznosti organizacije do starej$ih oseb.

Seniotje je potrebno spodbuditi, da se vkljucijo v e-sodelovanje, ¢e v tem vidijo
koristi za sebe, za druzino in za skupnost. Vprasanje je, kako lahko vsi vpleteni -
vlada, podjetja, organizacije civilne druzbe, seniorji sami pomagajo ustvariti
vkljucujoco, seniorjem prijazno druzbo. Vsi naj bi upostevali nacelo vkljucujocega

razvijanja resitev »z njimi« in ne »za njih«.

E-seniorji bodo bolj dovzetni za prihajajoce tehnoloske resitve, ki izboljsajo ali
olajsajo aktivno staranje. Gre za vse tiste tehnologije, ki so povezane s spremljanjem
delovanja telesa, komunikacijami o nepredvidenih ali nevarnih stanjih in uporabo
robotov za nekatera opravila. Pri tem velja spremljati in upostevati izkusnje na
Japonskem. Dosezena raven resitev v tej drzavi namre¢ napoveduje stanje v bliznji
prihodnosti v vseh tistih drzavah, v katerih se delez seniotjev v strukturi prebivalstva

hitro veca.
OmreZje e-seniotji

Sestega avgusta 2019 je bil sproZen nastanek Omrezja e-seniorji. Sprozili so ga
stanovalke in stanovalci Gabrsckove in Kantetove ulice na koncu Rozne doline v
Ljubljani, na poletnem druzabnem srecanju, v senci na otroskem igris¢u ob Cesti na
Brdo. V pogovorih so ugotovili, da vecina sosedov uporablja internet za razlicne

namene, za medsebojno povezovanje pa ne. Dogovorili so se, da vzpostavijo


https://en.wikipedia.org/wiki/Digital_environments
https://institute.agefriendly.org/initiatives/certified-age-friendly-employer-program/
https://www.toptal.com/designers/ui/ui-design-for-older-adults
https://mimi.io/inclusive-design-solutions
https://mimi.io/inclusive-design-solutions
https://www.nzz.ch/english/how-japan-is-using-technology-to-care-for-its-aging-population-ld.1713444
https://www.nzz.ch/english/how-japan-is-using-technology-to-care-for-its-aging-population-ld.1713444
http://eregion.eu/eseniors-55-rose-valley-ljubljana-network/
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skupino sosedov in si za zacetek izmenjali e-naslove. Postopno se je stevilo clanic in
clanov skupine vecalo in nastalo je omrezje. Omrezje se je $irilo, se zaustavilo v ¢asu
pandemije in nato ponovno Sirilo, s povezovanjem seniotjev tudi v drugih krajih

Slovenije.

Februarja 2023 je Omrezje e-seniotji v naslednjih krajih po Sloveniji: Brezice, Celje,
Cerklie na Gorenjskem, Crnomelj, Idrija, Karlovac, Kosovelje na Krasu, Kranj,
Ljubljana, Maribor, Metlika, Mokronog & Sentrupert, Novo mesto, Pivka,
Radovljica, Ravne na Koroskem, Slovenj Gradec, Slovenska Bistrica, Solkan, Nova
Gorica, Skofja Loka, Trebnje, Vrhnika & Zaplana, Zagorije ob Savi, Zalec. OmreZje

je odprto novim clanom.

Ob spoznanju, da se e-seniofji povezujejo tudi drugje po svetu, so se odprle
cezmejne povezave. Vzpostavljena je bila skupina Mednarodne kontaktne osebe
(International Contact Persons). Seznam je objavljen na spletni strani Omrezja e-

seniotji. Doslej pa kaj ve¢ kot vzpostavitev povezav e ni bilo narejeno.

Clanice in ¢lani Omrezja e-seniorji se obéasno srecujejo na ZOOM sestankih. Po
zacetnih razpravah o moznih tematskih usmeritvah, ki bi bile zanimive za ¢lanstvo,
se je oblikovalo ve¢ usmeritev. Prva je sodelovanje s knjiznicami v kraju, kjer seniorji
zivijo. Knjiznice namre¢ zelijo vzpostaviti oddelek za delo z e-seniorji, ker zelijo
pomagati seniorjem pri uporabi e-storitev razlicnih vrst, ne samo knjiznicnih. Sedaj
sodeluje deset knjiznic po Sloveniji, t. 1. Knjiznice za e-seniotje. Druga je spodbujanje
seniotjev za uporabo dveh portalov v Sloveniji: Kamra in Obrazi slovenskih
pokrajin. Nekateri ¢lani so s pomocjo urednic portala Kamra v knjiznicah pripravili
objavo svojih podatkov. Tretja, urejanje spletnih strani. Nekateri e-seniotji so
namre¢ uredniki spletnih strani svojega kraja, obcine, kulturne dediscine. Cetrta,
sodelovanje ob¢inskih svetnikov. V omrezju sodeluje ve¢ svetnic in svetnikov
ob¢ine, ki so pomembna povezava z zupanjo/zupanom in lahko naredijo veliko
koristnega za seniorje. Zlasti v ob¢inah, kjer imajo ali pripravljajo svet seniotjev (svet

starejsih oseb).

Omrezje e-seniorji se v Sloveniji povezuje z omrezjem, ki je usmerjeno v
usposabljanje seniotjev za uporabo e-stotitev: FE-ucenje in e-izobragevanje seniorje:
sodelovanje patronaznib slugb, izobragevalnih zavodov, knjignic, socialnibh centrov in bank.

Vzpostavljeno je bilo 1. oktobra 2021, po konferenci ob mednarodnem dnevu


http://eregion.eu/eseniors-55-rose-valley-ljubljana-network/
https://www.kamra.si/
https://www.obrazislovenskihpokrajin.si/
https://www.obrazislovenskihpokrajin.si/
http://eregion.eu/seniors-elearning-eeducation/
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starejsih oseb v Slovenj Gradcu. Clanice in ¢lani omreZja so 10. februarja 2022 na
spletni strani objavili Predstudijo v obsegu 43 str. (Seniotji E-ucenje Predstudija 10.
tebruar 2022).

Omrezje e-ucenje in e-izobrazevanje seniorjev obc¢asno organizira delavnice, ki so
zelo prakticno usmerjene in vkljucujejo tudi dijake (prostovoljce) srednje
zdravstvene Sole, patronazne sluzbe, knjiznice in Zdruzenje bank Slovenije. Med
rezultati velja posebej omeniti nekajtedensko sodelovanje dijakinje/dijaka in
seniotke/seniotja pri usposabljanju po nacelu »ena na ena¢, ki se konca z

zadovoljstvom obeh.

Vsi seniotji nimajo druzine ali institucionalnega podpornega omrezja, ki bi jim
pomagalo pri usposabljanju za uporabo e-tehnologije. Zato so potrebne organizirane
skupnosti, ki lahko zagotovijo dodatno podporo. V njih naj raziskovalci in praktiki
upostevajo raznolikost znanja in kompetenc v skupini seniotjev. Usposabljanje

seniorjev za uporabo e-storitev je nujna, a zahtevna naloga.
Povezovanje spletnih strani OmreZij e-seniorjev

Razlikujemo notranje (interno) in zunanje (eksterno) povezovanje spletnih strani.
Medtem ko prvo zadeva urednika in razvijalca spletne strani v organizaciji, je drugo
odvisno od sodelovanja urednika spletne strani dolocene organizacije z uredniki

spletnih strani drugih organizacij, ki so zainteresirane za e-povezovanje.

Zunanje povezave so tiste povezave v dokumentu, ki omogocijo dostop do neke
druge spletne strani. Zunanje povezave koristijo tako bralcu kot spletni strani sami,
saj bralec na obiskani spletni strani najde ve¢ podatkov o temah, ki jo/ga zanimajo.
Spletna stran organizacije pa s povezavami kaze, da je odprta za spoznanja drugih,
kar povecuje verodostojnost dokumenta, saj uporabnikom pomaga odkriti uporabne
podatke, ki so na voljo na spletnih straneh drugih organizacij. Vzpostavljanje

povezav je ena najboljsih in najcenejsih metod za doseganje ciljev spletne strani.

Koliko zunanjih povezav naj bo vkljuenih v dokument, je odvisno od narave
dokumenta. Priporocljivo je, da se v vsak dokument vklju¢i vsaj 4-5 povezav, ki
pokazejo druge, dragocene in visokokakovostne vire. Dobre zunanje povezave so

tiste, ki dodajajo vrednost vsebini spletne strani. Raziskave kazejo moc¢no korelacijo


http://eregion.eu/attached-documents/13526
http://eregion.eu/attached-documents/13526
https://scsg-szs.splet.arnes.si/4851-2/
https://scsg-szs.splet.arnes.si/4851-2/
https://www.gds.si/wp-content/uploads/2022/06/Zagotavljanje-e-bancnih-storitev-za-seniorje.pdf
https://www.thedevco.com/bespoke-training/train-the-trainer/one-to-one-training/#:%7E:text=One%20to%20one%20training%20takes,as%20they%20have%20a%20go.
https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fcomp.2021.803740/full
https://communitytechnetwork.org/blog/including-seniors-in-a-digital-world/
https://communitytechnetwork.org/blog/including-seniors-in-a-digital-world/
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med povezavami in uvrstitvami v rang iskalnika. Kajti povezave na
visokokakovostne spletne strani vplivajo na ugled spletne strani. Povezave z drugimi
spletnimi stranmi pa niso koristne le zato, ker povecajo njeno prepoznavnost,
temve¢ tudi zato, ker kazejo na priznavanje strokovnosti drugih. Uredniki nekaterih
spletnih strani bodo to prijaznost verjetno vrnili. Zunanje povezave so ena tistih
majhnih stvari, ki s¢asoma lahko ustvarijo vecjo vidljivost spletne strani in pritegnejo

nove kupce, ki se zanimajo za tisto, kar organizacija ponuja.

Dodajanje notranjih in zunanjih povezav v dokument spletne strani je v skladu z
osnovnim nacelom — pomagati uporabnikom spletne strani. Algoritmi iskalnika
(primer Google) so zasnovani tako, da dajejo prednost tistim spletnim stranem, ki
zagotavljajo najvecje zadovoljstvo uporabnikov, kar sproti ugotavljajo v postopkih
presoje z izbranimi sodili. Primeri sodil so: stevilo obiskov spletne strani, trajanje
obiska, sprozitev neke akcije med obiskom. Vsaka povezava, ki kaze nazaj na spletno
stran proucevane organizacije, je kot glasovanje o zaupanju. Dobiti povezavo z
desetimi razli¢nimi spletnimi stranmi je bolj$e in ucinkovitejSe kot deset povezav z

eno samo spletno stranjo.

Za spletne strani e-seniotjev je povezovanje spletnih strani podobno koristno, kot
za vse druge organizacije. Pogoj za povezovanje pa je, da e-seniotji svojo spletno
stran imajo. Sicer se ne morejo z nicemer povezovati. To odpira vprasanje o urejanju
spletne strani. Zanimivo je, da se pojavljajo e-seniotji, ki kot prostovoljci urejajo

spletno stran zainteresiranih organizacij.

Zamisel interneta in moznosti objavljanja ter povezovanja spletnih strani je velika
stvar (How Big Is the Internet?) in velika pridobitev ¢lovestva. Necesa takega ljudje
do pojava interneta, ki je poleg ostalega omogocil razvoj spletnih strani, niso imeli.
Nalozba v vzpostavitev in vzdrzevanje interneta je ogromna (A Brief History of the
Internet & Related Networks). Osrednja in draga sestavina internetnih storitev so
strezniki. Za Google se ocenjuje, da uporablja okoli 900 tiso¢ streznikov. Za

uporabnika interneta pa zadosca, da ve, da je bilo Ze vse placano in je na voljo vsem.

Sedaj je internet odprt za uporabo vsem po vsem svetu, kar je izjemna priloznost,
saj omogoca dostop do svetovnega bogastva podatkov. Cena uporabe je enaka ob
manjsi ali vedji intenzivnosti uporabe, zato je mogoce priporociti, da se ga uporablja

v najvedji mozni meri. V ZDA ocenjujejo, da je bila v letu 2022 poprec¢na cena


https://developers.google.com/search/docs/fundamentals/how-search-works#:%7E:text=Introducing%20the%20three%20stages%20of%20Google%20Search,-Google%20Search%20works&text=Indexing%3A%20Google%20analyzes%20the%20text,relevant%20to%20the%20user's%20query.
https://www.ipxo.com/blog/how-big-is-the-internet/
https://en.wikipedia.org/wiki/Web_development
https://www.internetsociety.org/internet/history-internet/brief-history-internet-related-networks/
https://www.internetsociety.org/internet/history-internet/brief-history-internet-related-networks/
https://www.datacenterknowledge.com/archives/2011/08/01/report-google-uses-about-900000-servers
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uporabe interneta za obicajnega uporabnika 64,00 USD (What is the average internet
bill?). To ni veliko glede na to, kar omogoc¢a. To sploh ni primetljivo s stroski
delovanja interneta, ki jih krijejo lastniki (Who Owns the Internet?).

E-seniorji kot sestavina srebrne ekonomije

Srebrna ekonomija (Silver Economy) ni samo nova, ampak je tudi velika in aktualna
stvar. Zadeva ljudi vseh generacij, $e posebej tiste, ki so stari 55+. V kanadski
provinci New Brunswick (800.000 prebivalcev) srebrno ekonomijo razumejo kot vse
tisto, kar se dotika starajocega se prebivalstva, kar je skoraj vse. In tega je vedno vec

za vse vec ljudi.

Narascajoce Stevilo seniofjev v sodobnem casu je vzrok, da se je zacelo govoriti o
srebrni ekonomiji. Seniorji so tisti del prebivalstva, ki ga srebrna ekonomija najbolj
zadeva. Nekateri srebrno ekonomijo preve¢ poenostavljeno enacijo s kupno mocjo
tega dela prebivalstva, kar je (pre)ozek pogled. Seniotji so tudi so-razvijalci srebrne
ckonomije, zato jih upraviceno vidimo kot sestavino srebrne ekonomije. Zori
spoznanje, da srebrna ekonomija spodbuja splosno gospodarsko rast, ustvarjanje

delovnih mest in stabilnejse politicne razmere.

Prispevek k razvoju srebrne ckonomije je ustvarjanje omrezja (network) vseh
zadevnih omrezij in zdruzenj po svetu. Povabljena so, da se pridruzijo zasluznim in
upokojenim profesorjem ter raziskovalcem (Silver Economy & Circular Economy
Campanella Gricar December 2022). Zamisel uposteva veliko heterogenost, ki je
znacilna za ta zdruzenja zaradi razlik v odnosu do tematike, kulturnih interesov
(severne drzave EU bolj gledajo na varnost in okolje, juzne drzave bolj na socialne
vidike), demografske situacije. Ob sicer$njih razlikah pa imajo ta zdruzenja vendatle
veliko skupnega zaradi njihove vloge v vsezivljenjskem ucenju, v naprednih
funkcijah za reSevanje druzbenih in znanstvenih problemov, v delovanju kot varuhi
enotnosti kulture. To enotnost so v preteklosti ovirali posamic¢ni interesi akademske
ali politicne narave. Medtem ko mladi zaradi svojih kariernih potreb in obvez ne
morejo delovati kot kordinatorji, to lahko pocnejo emeriti, upokojeni profesorji in
starej§i kulturniki. V zadnjih 30-tih letih se je marsikaj spremenilo, zacensi z
nenehnim povprecnim staranjem prebivalstva v razvitih drzavah, tako da tudi
napredne socialne politike potrebujejo posodobitev in nove integracije. Povezovalno

omrezje lahko pomaga pri izmenjavanju rezultatov eksperimentov, strokovnega


https://www.allconnect.com/blog/cost-of-high-speed-internet
https://www.allconnect.com/blog/cost-of-high-speed-internet
https://www.makeuseof.com/who-owns-the-internet/
https://en.wikipedia.org/wiki/Silver_economy
https://huddle.today/2017/04/18/developing-new-brunswicks-silver-economy/
https://en.wikipedia.org/wiki/Network
http://eregion.eu/attached-documents/14332
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znanja in projektov, tako da bo mogoce deliti intelektualni kapital v korist splosnega

dviga ravni znanja.

Pri tem bo kotistno sodelovanje z ministri seniotjev. Samo sedem drzav na svetu
ima doslej tako ministrico oz. ministra (Avstralija, Irska, Kanada, Malta, Nova
Zelandija, Skotska, Wales). Ta minister je odgovoren za politi¢ni pristop, ki
zagotavlja, da se upostevajo potrebe po posebnih storitvah, varovanju zdravja in
varnostl v pogojih postopnega povecevanja povprecne starosti prebivalstva. Po
drugi strani pa kot ¢lan(-ica) vlade sodeluje z drugimi ministri, tako da se posebnosti
v zvezi s starostjo lahko uposteva pri politi¢nih odlocitvah, ki jih slednji sprejemajo
na svojih podrocjih vladne dejavnosti, kot so zdravstvo, sociala, gospodarstvo,
okolje, izobrazevanje, transport. Ministrici oz. ministru svetuje svet seniotjev pti
vladi, katerega ¢lani lahko iz prve roke predlagajo resitve, ki so skladne s potrebami,
zeljami in moznostmi seniotjev. Ta minister lahko zagotovi ucinkovito in uspesno
podporo razvijanju srebrne ekonomije, saj je zaveznik vseh starejsih prebivalcev.
Spodbuja izrabljanje priloznosti, ki jih ponuja srebrna ekonomija, zacensi s stalnim
izobrazevanjem, ki prispeva, da se drzavljani lazje odgovorno odlocajo. Zato je prav,
da seniorji predlagajo imenovanje svojega ministra — ministra seniorjev. Imenovanje

Sveta ministrov Pakt seniorjev v Italiji, v januarju 2023, je primer koraka v tej smeri.

Po analogiji izkusenj pri delu v omrezjih e-seniofjev je mogoce govoriti tudi o e-
akademikih. Akademik je oseba, ki je bila zaposlena na visokosolski ustanovi. Tudi
po upokojitvi veliko uporablja e-tehnologijo svoje institucije (univerze). S tem ji je
omogoceno, da se uci od drugih in deli najboljSe prakse z drugimi. S svojimi
raziskovalnimi in izobrazevalnimi izkusnjami lahko veliko pomaga pri razvijanju
srebrne ekonomije. Se posebej zato, ker akademiki prihajajo iz zelo razli¢nih
znanstvenih podrodij, interdisciplinarnost pa je kriticho pomembna za razvijanje
stebrne ekonomije. Zato je bilo 16. novembra 2022 vzpostavljeno Omrezje e-
sodelujocih upokojenih e-akademikov (Network of eCollaborating Retired

eAcademics).
Priporocila:

— spodbujajmo seniotje za usposabljanje za uporabo e-tehnologije,

— pomagajmo seniotjem, da postanejo e-seniotji;


http://eregion.eu/developing-silver-economy-related-government-resources-seniors-position-paper/
https://www.aph.gov.au/Senators_and_Members/Parliamentarian?MPID=HWK
https://www.gov.ie/en/biography/c7729-mary-butler/
https://pm.gc.ca/en/cabinet/honourable-kamal-khera
https://mfaa.gov.mt/about-us/minister/?lang=en
https://www.beehive.govt.nz/minister/biography/ayesha-verrall
https://www.beehive.govt.nz/minister/biography/ayesha-verrall
https://www.gov.scot/about/who-runs-government/cabinet-and-ministers/minister-for-equalities-and-older-people/#:%7E:text=Christina%20McKelvie%20was%20reappointed%20as,Older%20People%20in%20May%202021.
https://olderpeople.wales/about/about-us/
https://olderpeople.wales/about/about-us/
https://en.wikipedia.org/wiki/Academic_(disambiguation)
https://en.wikipedia.org/wiki/Interdisciplinarity
http://eregion.eu/network-ecollaborating-retired-eacademics/
http://eregion.eu/network-ecollaborating-retired-eacademics/
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— razvijajmo spletno stran svoje organizacije seniotjev;
—  povezujmo svojo spletno stran s spletnimi stranmi drugih organizacij;

— raz§irjajmo dobre izkudnje po nacelu, ¢e nekomu povemo vse, kar vemo, nam

Se vedno vse ostane;
— odpirajmo se za dobre ideje in prakse drugih,

— povezujmo se z e-seniotji in e-akademiki v drugih drzavah, glede na spoznana
skupna interesna podrodja,

— prispevajmo izkusnje k izdajanju kazipotov e-storitev za seniotje v krajih, kjer
zivimo,

—  sodelujmo pri izdelovanju prototipnih e-resitev za potrebe seniotjev,

— sodelujmo pri razvijanju srebrne ekonomije, z odkrivanjem problemov in

predlaganjem povezanih akcij za njihovo resevanje.



22

CENTER ZA ZASLUZNE PROFESORJE IN UPOKOJENE VISOKOSOLSKE UCITELJE
UNIVERZE V MARIBORU: 2019-2023






